Prefeitura Municipal de Onda Verde
Estado de Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PROCESSO SELETIVO EXTERNO SME - N° 01/2025

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il e
CUIDADOR EDUCACIONAL

A Secretaria Municipal de Educacdo de Onda Verde, no uso de suas
atribuicoes legais, faz saber que estardo abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo externo, objetivando a contratacdo por tempo determinado, para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, exclusivamente no ano
de 2025.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital destina-se 4 selecdo de candidatos para o
preenchimento imediato de vagas e formacdo de cadastro de reserva para
os cargos de Professor de Educacgado Basica |, Professor de Educacgado Basica ll
e Cuidador Educacional para a Rede Municipal de Ensino de Onda Verde.

1.2. O Processo Seletivo externo serd realizado sob a responsabilidade da
empresa organizadora, Master Concursos, confratada para planejamento,
execucdo e acompanhamento de todas as etapas do certame, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Educacdo.

1.3. O Processo Seletivo externo compreenderd prova objetiva e avaliagdo de
titulos, ambas realizadas no mesmo dia, conforme disposto nos capitulos
pertinentes.

1.4. Os candidatos aprovados poderdo ser contfratados conforme
necessidade da Administracdo Publica, respeitando a ordem de classificagao
e o prazo de validade do certame.

CAPITULO 2 - DAS FUNCOES, ATIVIDADES E REMUNERACAO
2.1. Das Fungoes

O Processo Seletivo externo destina-se ao preenchimento de vagas
imediatas e d formacdo de cadastro de reserva nas seguintes funcoes:
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. Professor de Educacgdo Bdsica | (PEB 1)
Educacdo Infantil

Ensino Fundamental — Anos Iniciais
Educacdo Especial

. Professor de Educacgdo Bdsica Il (PEB Il)
Educacdo Fisica

Artes

Inglés

. Cuidador Educacional

2.2. Das Atividades

2.2.1. Professor de Educacdo Basica | (PEB 1) - Educacado Infantil e Ensino
Fundamental - Anos Iniciais e Educacdo especial.

O Professor de Educacgado Basica | (PEB 1) serd responsdvel por:
Planejamento e execugdo pedagogica

Elaborar e desenvolver projetos pedagoégicos e atividades educacionais
conforme a proposta curricular da rede municipal;

Participar da construgao do Projeto Politico-Pedagégico (PPP) da unidade
escolar;

Planejar e organizar ambientes de aprendizagem adequados, utilizando
metodologias ativas e recursos didaticos compativeis com a faixa etdria
atendida.

Interagcdo com pais e comunidade

Apresentar aos pais ou responsaveis:

As propostas pedagdgicas da escola;

O desenvolvimento do processo educativo dos alunos;

As formas de acompanhamento e avaliacdo da aprendizagem;

Estabelecer um canal de didlogo constante com a comunidade escolar,
promovendo a infegracdo entre escola, alunos e responsdveis.
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Gestao e avaliagao do aprendizado

Realizar a avaliagcdo continua dos alunos, adotando prdticas formativas que
favorecam o desenvolvimento integral;

Registrar o desempenho dos alunos nos Didrios de Classe e demais
documentos escolares;

Encaminhar periodicamente os conceitos de avaliagdao bimestral e dados de
assiduidade dos alunos a Secretaria da Escola.

Inclusao e desenvolvimento educacional

|dentificar e encaminhar para a equipe técnica-pedagdgica os casos de
alunos que necessitem de atendimento diferenciado;

Adaptar prdticas pedagodgicas para atender as necessidades individuais dos
alunos;

Participar da organizacdo e realizacdo de reunidoes pedagogicas, formagoes
continuadas e conselhos escolares.

Atividades complementares
Manter-se atualizado sobre as diretrizes educacionais e legislagoes vigentes;

Atuar de forma integrada com outros professores e a equipe pedagogica
para desenvolver acoes interdisciplinares;

Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

2.2.2. Professor de Educacao Basica Il (PEB Il) - Disciplinas Especificas

O Professor de Educacgado Basica Il (PEB Il) terd as seguintes atribuicoes:
Planejamento e desenvolvimento das aulas

Elaborar e cumprir um plano de ensino alinhado as diretrizes curriculares
nacionais € municipais;

Desenvolver metodologias e praticas de ensino inovadoras para ofimizar o
aprendizado dos alunos;

Propor e coordenar projetos pedagogicos interdisciplinares na escola.
Gestao do processo educativo

Zelar pela aprendizagem dos alunos e estabelecer estratégias de
recuperag¢ao para os estudantes com dificuldades;
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Participar de reunidoes pedagogicas, conselhos de classe e treinamentos
promovidos pela unidade escolar;

Registrar nos Didrios de Classe e demais documentos escolares as acoes
pedagodgicas e a assiduidade dos alunos.

Inclusao e atendimento especializado

Planejar e executar estratégias para educagado inclusiva e adaptacdo
curricular, conforme necessario;

Trabalhar em parceria com os servigos de apoio educacional e equipe
multidisciplinar para atender as necessidades dos alunos com deficiéncia.

Relacionamento com a comunidade escolar

Estabelecer um vinculo educativo com os alunos e suas familias, garantindo
transparéncia e participagdo no processo de ensino-aprendizagem;

Colaborar na gestdo democratica da escola, participando ativamente da
construcdo do Projeto Politico-Pedagégico (PPP).

Atividades complementares
Manter-se atualizado sobre as diretrizes educacionais e legislagoes vigentes;

Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

2.2.3. Cuidador Educacional

O Cuidador Educacional serd responsdvel por auxiliar nas atividades didarias e
nos cuidados de vida didria e pratica dos alunos, especialmente aqueles
com necessidades especiais.

Auxilio nas necessidades bdsicas
Auxiliar os alunos em atividades que nao conseguem realizar sozinhos, como:
Uso do banheiro, tfroca de fraldas e higiene pessoal;

Alimentacdo, garantindo a correta utilizacdo de utensilios e seguranca
alimentar;

Troca de roupas, considerando necessidades individuais e mudancas
climdaticas;

Locomocdo dentro da escola e durante atividades externas.

Acompanhamento no ambiente escolar
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Viabilizar a participacdo do aluno nas atividades pedagodgicas, recreativas e
esportivas;

Auxiliar na manipulagdo de objetos, materiais didaticos e dispositivos de
acessibilidade;

Realizar a adequagado postural e apoio a mobilidade de alunos com
restricoes motoras, incluindo o uso de coletes, andadores, cadeiras de rodas
e muletas.

Suporte na comunicagdo e desenvolvimento social

Apoiar o aluno no processo de comunicagao e interagao com a
comunidade escolar;

Incentivar a participacdo ativa do aluno em brincadeiras, jogos e interagoes
sociais;

Orientar quanto a organizacdo e utilizagcdo do espaco escolar de maneira
segura.

Cuidados de salde e segurancga

Administrar medicacdes prescritas durante o hordrio escolar, conforme
orientacdo médica e autorizacdo da escola;

Auxiliar na realizacdo de procedimentos basicos de higiene e sadde, como
escovacdo de dentes e limpeza corporal;

Zelar pelo bem-estar fisico e emocional do aluno durante toda a jornada
escolar.

Atividades complementares

Estar atento s necessidades emergenciais e situagoes que exijam atengao
especializada;

Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

2.3. Dos Requisitos para Contratagao

Para exercer as funcdes descritas, os candidatos deverdo atender aos
seguintes requisitos minimos:

2.3.1. Professor de Educacdo Basica | (PEB 1) Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental - Anos Iniciais, Educag¢ao Especial:

Licenciatura plena em Pedagogia ou curso Normal Superior.
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2.3.2. Professor de Educacgdo Bdsica Il (PEB Il)
« Educacgao Fisica: Licenciatura plena em Educacgdo Fisica.
o Artes: Licenciatura plena em Artes ou dreas correlatas.
o Inglés: Licenciatura plena em Letras — Inglés.
2.3.3. Cuidador Educacional
e Ensino Médio completo.
2.4. Da Jornada de Trabalho

A jornada de trabalho dos profissionais confratados seguird os seguintes
padroes:

Fungado Carga Hordria Semanal

Professor de Educacdo Bdsica | — Infantil

Professor de Educacdo Bdsica | - Fundamental

Professor de Educacdo Bdsica | — Educacdo

Especial. 30 horas semanais.

Professor de Educacdo Bdsica Il - Educacdo Fisica

Professor de Educacdo Bdsica Il — Artes

Professor de Educacdo Bdasica Il — Inglés

Cuidador Educacional 40 horas semanais.

2.5. Das Vagas e Cadastro Reserva

O Processo Seletivo externo destina-se d preenchimento de vagas e formacdo
de cadastro de reserva e d contratacdo eventual conforme a demanda da
Rede Municipal de Ensino.

Funcao Vagas
Profes'sor de Educacdo Bdsica | — 02 + CR
Infantil

Professor de Educacdo Bdsica | - 07 + CR

Fundamental
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Professor de Educacdo Bdsica | —

- ) CR
Educacdo Especial
Professor de Educacdo Bdsica Il —

- CR
Educacdo Fisica
Professor de Educacdo Bdsica Il —

CR

Artes
ProfAessor de Educacdo Bdsica Il - 01 + CR
Inglés
Cuidador Educacional 04 + CR

Obs.: CR = Cadastro de Reserva.
2.6. Da Remuneragado

2.6.1. Aremuneracdo dos profissionais serd conforme a tabela abaixo:

Fungado Vencimento Base (RS)

Professor de Educacdo Bdsica | —
Infanfil

Professor de Educacdo Bdsica | —
Fundamental

Professor de Educacdo Bdsica | —

Educacdo Especial.
R$ 3.835,00

Professor de Educacdo Bdsica Il —
Educacdo Fisica.

Professor de Educacdo Bdsica Il —
Artes

Professor de Educacdo Bdsica Il —
Inglés

Cuidador Educacional R$ 1.616,00

CAPITULO 3 - DOS REQUISITOS E CONDIGCOES PARA CONTRATAGCAO
3.1. Para ser contratado, o candidato deverd atender aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com situacdo regular no
Brasil;
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b) Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacdo;
c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as
obrigacoes militares;
d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;
e) Apresentar os documentos exigidos para contratacdo, conforme
convocacdo;

f) Ndo possuir vinculo empregaticio com a Administracdo Publica que impeca
a contratacdo tempordria, conforme legislagcdo vigente.

CAPITULO 4 - DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes para o externo serdo realizadas exclusivamente pela
internet, por meio do site oficial masterconcursos.org, no periodo de 20 de
margo de 2025, a partir das 17h00, até 31 de margo de 2025, as 23h59,
conforme o cronograma oficial deste edital.

4.2. Para realizar a inscricdo, o candidato deverd observar os seguintes
procedimentos:

a) Preencher corretamente o formuldrio eletrénico de inscricdo, atentando-
se d veracidade e precisdo das informacodes fornecidas;

b) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo conforme tabela abaixo,
dentro do prazo estipulado no cronograma oficial do certame:

Fungado Valor da Taxa (RS)
Professor de Educacdo Basica (PEB | e RS 50,00
PEB 1)
Cuidador Educacional R$ 35,00

4.3. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo
da prova objetiva, deverd indicar essa condicdo no ato da inscricdo,
utilizando o campo especifico disponibilizado no formuldrio eletrénico. Além
disso, deverd encaminhar a documentacdo comprobatdéria para o e-mail
atendimentoespecial@masterconcursos.org dentro do prazo estabelecido no
edital.

4.4. NGo serdo aceitas inscricoes fora do prazo estabelecido no edital.

4.5. O candidato serd integralmente responsavel pelas informacoes
prestadas no formuldrio de inscricdo, respondendo por eventuais erros ou
omissoes.

4.6. DUvidas sobre o processo de inscricdo deverdo ser enviadas para o e-
mail contato@masterconcursos.org.
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CAPITULO 5 - DAS LACTANTES

5.1. A candidata que, no dia da realizacdo das provas, tiver necessidade de
amamentar poderd fazé-lo em local apropriado, desde que indique essa
condi¢do no ato da inscrigdo, no campo especifico do formuldrio eletrénico.

5.2. A lactante deverd levar um acompanhante adulto responsavel pela
guarda da crianca durante a realizacdo da prova. Esse acompanhante nao
poderad ser candidato do mesmo Processo Seletivo.

5.3. Durante a amamentacdo, a candidata serd acompanhada por um fiscal,
garantindo a isonomia e a seguranca do certame.

5.4. Nao haverd compensagdo do tempo de prova devido ao tempo utilizado
para amamentacdo.

5.5. O ndo cumprimento das disposicoes deste capitulo acarretard a
impossibilidade de utilizacdo do direito & amamentacdo durante a realizagcdo
da prova.

CAPITULO 6 - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Considerando o numero reduzido de vagas disponiveis neste Processo
Seletivo externo e a natureza das funcdes a serem desempenhadas, ndo
havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia.

6.2. O Processo Seletivo externo assegura a ampla concorréncia entre todos
os candidatos, sendo garantida a igualdade de condicdes para realizacdo
das provas.

6.3. O candidato com deficiéncia poderd solicitar atendimento especial no
ato da inscricdo, desde que indique essa necessidade no campo especifico
do formuldrio eletrénico, descrevendo o suporte necessdrio.

6.4. A solicitacdo de atendimento especial serd analisada pela banca
organizadora, podendo ser deferida ou indeferida, conforme a viabilidade da
adaptacdo solicitada.

CAPITULO 7 - DA PROVA OBJETIVA

7.1. O Processo Seletivo externo serd composto por prova objetiva e avaliagdo
de titulos, conforme estabelecido neste edital.
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7.1.1 A prova objetiva serd de cardter eliminatério e classificatério e serd
composta por 40 (quarenta) questoes de miltipla escolha, distribuidas
conforme o seguinte quadro:

Disciplina NUmero de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matemdtica/Raciocinio Logico 10
Legislacdo Educacional 10
Conhecimentos Especificos 10
Total de Questoes: 40

7.2. Redlizagdo da Prova
7.2.1. A prova objetiva serd aplicada no periodo da tarde, das 14h00 as
17h00, conforme especificado no edital de convocacdo.

7.2.2. O candidato deverd comparecer ao local da prova com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, portando:

« Documento oficial de identidade com foto;
o Caneta esferogrdfica de tinta azul ou preta, fabricada em material
fransparente.

7.2.3. O fechamento dos portdes ocorrerd pontualmente as 14h00, ndo
sendo permitida a entrada de candidatos apods esse hordrio,
independentemente do motivo do atraso.

7.2.4. Durante a prova, serd proibido o uso de aparelhos eletronicos,
incluindo celulares, relégios digitais, calculadoras, fones de ouvido ou
qualquer outro dispositivo de comunicacdo, resultando na desclassificagao
imediata do candidato.

7.2.5. O candidato deverd assinar a lista de presenca e entregar o cartdo de
respostas devidamente preenchido e assinado co final da prova.

7.2.6. O gabarito preliminar serd divulgado no mesmo dia da aplicacdo da
prova nos sites oficiais da Prefeitura Municipal de Onda Verde e da banca
organizadora.

7.2.7. O conteudo programdtico estd especificado no Anexo | deste edital.

CAPITULO 8 - DA PROVA DE TiTULOS




Prefeitura Municipal de Onda Verde
Estado de Sao Paulo

8.1. A prova de titulos terd cardter classificatorio, sendo aplicada apenas aos
candidatos aprovados na prova objetiva, conforme estabelecido neste edital.

8.2. A pontuacdo obtida na prova de titulos ser&é somada a nota da prova
objetiva para efeito de classificagao final.

8.3. A prova de titulos terd a pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos, de acordo
com os critérios abaixo:

Titulo P'ontuac;ao por Po,nt.uac;ao
Titulo Maxima

Doutorado na drea da Educacdo ou na

. - 10 pontos 10 pontos

drea especifica do cargo

Mestrado na drea da Educacdo ou na

. o 6 pontos 6 pontos

drea especifica do cargo

P&s-graduacdo Lato Sensu

(especphzogoo) na area da Educgc;oo 4 pontos 4 pontos

ou na drea especifica do cargo (minimo

de 360 horas)

Pontuagdo Mdaxima na Prova de Titulos 20 pontos

8.4. Os documentos comprobatdrios dos fitulos deverdo ser entregues no
mesmo dia da prova objetiva, antes do fechamento do portdo, no periodo
das 12h00 as 14h00, em envelope lacrado e identificado com o nome
completo do candidato, nUmero de inscrigdo e cargo pretendido.

8.5. No momento da enfrega, o envelope serd depositado em um saco
lacrado, identificado com efiqueta contendo os dados do candidato,
garantindo a seguranca e rastreabilidade dos documentos.

8.6. Os documentos apresentados poderdo ser copias simples, sendo que, em
caso de convocagdo para contratagdo, o candidato deverd apresentar os
documentos originais ou copias autenticadas em cartério para conferéncia.

8.7. O candidato que, no momento da convoca¢do, ndo apresentar o
documento original ou coépia autenticada do ftitulo declarado, sera
desclassificado do certame, sem possibilidade de reclassificagao, sendo
convocado o préoximo candidato na ordem de classificacdo.

8.8. Somente serdo aceitos titulos expedidos por instituicoes reconhecidas
pelo Ministério da Educagao (MEC).

8.9. A relacdo final dos pontos obtidos na prova de fitulos serd divulgada nos
sites oficiais da Prefeitura Municipal de Onda Verde e masterconcursos.org, na
data prevista no cronograma do edital.
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CAPITULO 9 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO FINAL
9.1. Avaliagdo da Prova Objetiva

9.1.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta)

pontos, conforme 0s critérios estabelecidos neste edital.
9.1.2. Cada questdo valerd 2 (dois) pontos € ndo haverd atribuicdo de nota
negativa para respostas erradas.

9.1.3. A nota final da prova objetiva serd obtida pela soma dos pontos das
questdes respondidas corretamente.

9.2. Critérios de Aprovagdo

9.2.1. Serd considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver
um percentual superior a 50% da pontuagdo total, ou seja, um minimo de 42
(quarenta e dois) pontos, correspondentes ao acerto de 21 (vinte e uma)
questoes.

9.2.2. O candidato ndo poderda zerar nenhuma disciplina e deverd obter no
minimo 30% (trinta por cento) de acertos em cada uma das disciplinas. Caso
o candidato atfinja a pontuacdo minima exigida para aprovacdo, mas ndo
cumpra o percentual minimo de acertos por disciplina, serd eliminado do
cerfame.

9.3. Prova de Titulos e Classificagdo Final

9.3.1. A pontuacdo da prova de titulos serd somada apenas para os
candidatos aprovados na prova objetiva, sendo essa pontuacdo utilizada
exclusivamente para fins de classificagao.
9.3.2. A nota final do candidato serd o somatério da nota obtida na prova
objetiva e da pontuagdo dos titulos, quando aplicdavel.

9.4. Divulgacao dos Resultados

9.4.1. A publicacdo dos resultados preliminares da prova objetiva e da prova
de fitulos ocorrerd nos sites oficiais da Prefeitura Municipal de Onda Verde e
no masterconcursos.org, conforme cronograma previsto no edital.

CAPITULO 10 - DA PONTUAGAO FINAL E CLASSIFICAGAO

10.1. A pontuacdo final do candidato serd obtida pela soma da nota da
prova objetiva com a pontuacdo da prova de titulos, quando aplicavel.

10.2. A classificacdo dos candidatos serd elaborada com base na
pontuacdo final obtida no certame, considerando os critérios estabelecidos
para cada etapa do Processo Seletivo externo.
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10.3. A divulgacdo da classificacdo preliminar serd feita no site oficial da
Prefeitura Municipal de Onda Verde e da banca organizadora Master
Concursos, conforme o cronograma previsto no edital.

10.4. O resultado serd homologado e publicado nos mesmos meios oficiais,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicacdes e prazos.

10.5. A classificacdo no Processo Seletivo externo ndo gera direito
automatico a contratacdo, ficando esta condicionada ds necessidades da
Administracdo Municipal e ao cumprimento dos requisitos legais.

CAPITULO 11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em caso de empate na pontuacdo final entre dois ou mais candidatos,
serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior pontuacdo na prova objetiva;

b) Maior pontuacdo na prova de titulos, quando houver;

¢) Maior pontuacdo nas questdoes de Conhecimentos Especificos;

d) Persistindo o empate, serd realizado pelo fator etdrio, sendo prioridade o
mais velho.

11.2. O sorteio pUblico serd realizado pela banca organizadora Master
Concursos, em data, hordrio e local a serem divulgados no site oficial da
Prefeitura Municipal de Onda Verde e no site da banca organizadora.

CAPITULO 12 - DA HABILITAGAO EVENTUAL E CONTRATAGCAO

12.1. A convocacdo dos candidatos classificados serd realizada conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo de Onda Verde,
respeitando rigorosamente a ordem de classificacdo no Processo Seletivo
externo.

12.2. A contfratacdo serd feita por prazo determinado, conforme legislacdo
municipal vigente e condi¢cdes estabelecidas neste edital.

12.3. O candidato convocado deverd apresentar, no ato da contratacdo, os
seguintes documentos:

Documentos Pessoais:

a) Cédula de Identidade (RG);
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b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votacdo;

e) Certificado de Reservista (se do sexo masculino);
Documentos Comprobatérios da Escolaridade e Habilitacdo:

f) Diplomas e certificados que comprovem a habilitagao exigida para o
cargo, sendo aceitas somente copias autenticadas ou acompanhadas do
original para conferéncia.

Certiddes Exigidas:

g) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (emitida pela Policia Civil
do Estado de Sdo Paulo);

h) Certidao de Distribuigao Criminal da Justica Estadual (Tribunal de Justica
do Estado de Sdo Paulo - TJSP);

i) Certiddo de Distribuigao Criminal da Justica Federal (Secdo Judicidria de
S&o Paulo);

j) Certidao Negativa da Justica Eleitoral (emitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral - TSE);

Declaracdoes Obrigatdrias:

k) Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Cargos Publicos, conforme
Constituicdo Federal;

|) Declaragdo de Ndo Ter Sofrido Sancdo Disciplinar no Servigo PUblico,
caso tenha exercido cargo publico anteriormente;

m) Declaragdo de Pleno Exercicio das Atribuigoes, afiimando estar apto
fisica e mentalmente para desempenhar as funcdes do cargo;

n) Declaragdo de que Nao Responde a Processos Administrativos ou
Criminais;

o) Declaragdo de Disponibilidade, comprometendo-se a cumprir a
jornada de trabalho estabelecida pelo érgdo contratante.

12.4. Os titulos apresentados no momento da entrega para a prova de titulos
deverdao ser os mesmos apresentados para conferéncia na contratagao.

12.5. O candidato convocado que nao apresentar os documentos exigidos
dentro do prazo estipulado pela Secretaria Municipal de Educacdo serd
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auvtomaticamente eliminado do certame, sendo chamado o préoximo
classificado.

12.6. Nao serd permitida a complementagao posterior da documentagado
obrigatéria.

12.7. A assinatura do contrato ficard condicionada ao cumprimento de todas
as exigéncias estabelecidas neste edital.

12.8. O contrato tempordrio serd regido pela legislacdo municipal, podendo
ser rescindido a qualquer momento, caso o contratado descumpra suas
obrigacdes ou ocorra o preenchimento da vaga por candidato efetivo.

CAPITULO 13 - DOS RECURSOS

13.1 Os candidatos poderdo interpor recurso contra os seguintes atos do
Processo Seletivo:

a) Indeferimento da inscricdo;

b) Gabarito preliminar da prova objetiva;

c) Resultado preliminar da prova objetiva;

d) Resultado preliminar da prova de titulos;

e) Classificacdo preliminar dos candidatos.

13.2. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito, devidamente
fundamentados, com argumentacdo clara e objetiva.

13.3. O candidato deverd redigir seu recurso de maneira clara e objetiva,
apresentando justificativa fundamentada e, se necessdrio, citando
bibliografia que embasard sua contestacdo.

13.4. Cada candidato poderd interpor apenas um recurso por questdo ou
um recurso por ato administrativo, sendo desconsiderados pedidos genéricos
que ndo apresentem argumentacdo especifica.

13.5. Prazos e Envio dos Recursos

13.5.1. O prazo para interposicdo de recursos serd de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagao do ato questionado.

13.5.2. Os recursos deverdo ser enviados exclusivamente para o e-mail
recursos@masterconcursos.org, dentro do prazo estipulado no cronograma
oficial do edital.

13.5.3. Recursos enviados por outros meios (presencialmente, via correios, fax
ou telefone) nao serao aceitos.
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13.5.4. Apds o envio do recurso, ndo serd possivel a complementagdo ou
modificagdo do conteUddo enviado.

13.6. Andlise dos Recursos e Resultado

13.6.1. Os recursos serdo analisados pela banca examinadora e poderdo
resultar em:

a) Deferimento — caso o recurso seja aceito, podendo gerar alteracdo no
gabarito, nota ou classificacdo;

b) Indeferimento — caso a argumentacdo apresentada ndo seja suficiente
para alterar o resultado do certame.

13.6.2. No caso de alteracdo do gabarito oficial apds a andlise dos recursos,
todos os candidatos terao sua pontuagado recalculada, independentemente
de terem recorrido ou ndo.

13.6.3. O resultado serd publicado nos sites oficiais da Prefeitura Municipal de
Onda Verde e masterconcursos.org, na data prevista no cronograma do
edital.

13.6.4. A decisdo sobre os recursos tera carater definitivo, ndo cabendo
novos questionamentos administrativos sobre o mesmo assunto.

CAPITULO 14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo integral e irrevogavel
das normas estabelecidas neste edital.

14.2. A aprovacdo no Processo Seletivo externo ndo assegura direito
automatico a contratacdo, ficando a convocacdo dos classificados
condicionada a necessidade da Administracdo Municipal e ao
cumprimento das exigéncias estabelecidas neste edital.

14.3. O candidato é responsdvel por acompanhar as publicagcdes oficiais do
certame, conforme estabelecido neste edital.

14.4. A qualquer tempo, este Processo Seletivo externo poderd ser anulado,
total ou parcialmente, se constatada qualquer irregularidade que
comprometa sua legalidade, moralidade ou fransparéncia.

14.5. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela empresa
organizadora do certame, conforme as disposicoes legais aplicaveis e os
principios da administracdo publica.
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14.6. O presente edital entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

CAPITULO 15 - DO CRONOGRAMA

15.1. O cronograma abaixo apresenta as etapas previstas do Processo
Seletivo externo SME - N° 01/2025, sendo meramente demonstrativo,
podendo sofrer alteracdes somente nas fases que ndo envolvem a
aplicacdo da prova objetiva, a critério da Administracdo Publica, conforme
necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo de
Onda Verde.

15.2. As datas estabelecidas para todas as etapas, exceto a data de
aplicacdo da prova objetiva, sdo aproximadas e poderdo ser modificadas
mediante publicacdo oficial no site da Prefeitura Municipal de Onda Verde e
da Master Concursos, caso haja necessidade de ajustes em funcdo de
imprevistos administrativos, operacionais ou normativos.

15.3. A data da prova objetiva é definitiva e ndo sofrerda alteragoes sob
nenhuma hipétese, salvo caso fortuito ou forca maior, devidamente
justificado pela Administracdo PUblica e amplamente divulgado nos meios
oficiais de comunicacdo.

15.4. Os prazos indicados ndo contabilizam feriados, finais de semana ou
eventuais suspensdes de expediente administrativo, respeitando sempre os
prazos legais vigentes.

15.5. O candidato deverd acompanhar todas as publicacdes oficiais para se
manter informado sobre possiveis alteracdes no cronograma, sendo de sua
exclusiva responsabilidade o acompanhamento dos prazos e eventuais
modificacdes nas fases permitidas, conforme descrito neste capitulo.

Cronograma

ETAPA DATA

17 de marco de 2025 (segundao-

Publicacdo do Edital. .
feira)

Abertura das Inscrigoes 20 de marco de 2025 (quinta-feira)

31 de marco de 2025 (segunda-

Encerramento das Inscrigoes. .
feira)

Divulgagao da Lista Preliminar de

. 02 de abril de 2025 (quarta-feira)
Inscritos
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Publicagao da Lista Final de Inscritos. 08 de abril de 2025 (tercao-feira)

Divulgag¢ao dos Locais de Prova. 15 de abril de 2025 (terca-feirq)

Entrega dos Titulos (12h00 as 14h00) e
Aplicacdo da Prova Objetiva (14h00 as
17h00) e Divulgacdo do Gabarito
Preliminar.

27 de abril de 2025 (domingo)

Divulgagcao do Gabarito Definitivo. 02 de maio de 2025 (sexta-feira)

Publicacdo do Resultado Preliminar da

Classificacdo. 07 de maio de 2025 (quarta-feira)

Publicagdo do Resultado final. 13 de maio de 2025 (terca-feira)

Homologagcdo do Processo Seletivo

16 de maio de 2025 (sexta-feira)
externo.

Nilson Neves de Souza

Prefeito Municipal

Onda Verde, dia 17 de marco de 2025.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo programdtico estd dividido por dreas de conhecimento,
abrangendo as disciplinas cobradas na prova objetiva.

1. CONHECIMENTOS BASICOS (TODOS OS CARGOS)
1.1. LINGUA PORTUGUESA

e Interpretacdo de textos

o Tipos e géneros textuais

« Ortografia oficial (Acordo Ortogrdfico da Lingua Portuguesa)
o Estrutura e formacdo das palavras

o Classes gramaticais e suas funcdes no contexto
o Concorddncia verbal e nominal

e Regéncia verbal e nominal

« Sintaxe da oracdo e do periodo

o Pontuacdo: regras e efeitos de sentido

o Figuras de linguagem

o Coesdo e coeréncia textual

« Redacdo oficial e normas da escrita

1.2. MATEMATICA / RACIOCINIO LOGICO

o Operacoes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo)

» Mdltiplos, divisores, fracdes e niUmeros decimais

e Razdo, proporcdo e regra de trés simples e composta

o Porcentagem, juros simples e compostos

« Equacdes do primeiro e segundo grau

» Sistema de medidas: comprimento, drea, volume, massa e tempo

« Nocoes de estatistica e probabilidade

e Sequéncias logicas e padroes numericos

o Problemas envolvendo raciocinio légico, deducdo e andlise de argumentos

1.3. LEGISLACAO GERAL (APLICAVEL A TODOS OS CARGOS)

« Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA) - Lei n° 8.069/1990

o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n° 13.146/2015

« Lein®12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista
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2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (POR CARGO)
2.1. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (PEB I) - EDUCAGCAO INFANTIL E ANOS
INICIAIS

Desenvolvimento infantil e psicomotricidade

Teorias e praticas na alfabetizacdo e letramento

Métodos e abordagens do ensino da leitura e escrita

Ensino da Matemdtica nos Anos Iniciais

Jogos e brincadeiras no processo de ensino-aprendizagem

Avaliacdo na Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamentall
Educacdo e inclus@o de criancas com necessidades educacionadis especiais
Documentacdo pedagdgica e registros de aprendizagem

Educagado Especial

Educacdo Inclusiva: principios e fundamentos

Deficiéncia intelectual, fisica, auditiva, visual e mdltipla

Transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo
Tecnologias assistivas e adaptacdes curriculares

Legislagdo especifica para PEB I:

Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagado Infantil e Ensino
Fundamental

Plano Nacional de Educagado (PNE)

2.2. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB 1) - DISCIPLINAS ESPECIFICAS
Educacgdo Fisica

Crescimento e desenvolvimento motor

Fundamentos e prdticas das modalidades esportivas
Educacdo Fisica escolar: planejamento e metodologias
Corpo, movimento e saude

Jogos e brincadeiras na Educacdo Bdsica

Artles

Historia da Arte e seus movimentos artisticos

Elementos bdsicos das artes visuais, teatro, danca e musica
Metodologias do ensino de Artes na Educacdo Bdsica

Arte e cultura afro-brasileira e indigena na escola
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Inglés

Compreensdo e interpretacdo de textos em Lingua Inglesa
Estruturas gramaticais bdsicas da Lingua Inglesa
Vocabuldrio e expressdes idiomdaticas

Abordagens e metodologias do ensino de Lingua Inglesa
Estratégias de ensino e avaliacdo no ensino de linguas

Legislagcdo especifica para PEB II:

Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica
Plano Nacional de Educagado (PNE)

2.3. CUIDADOR EDUCACIONAL (NiVEL MEDIO)

Atribuicdes do Cuidador Educacional

Praticas de auxilio a alunos com deficiéncia

Cuidados bdsicos de higiene, alimentacdo e locomocdo
Atendimento e inclusdo escolar de alunos com necessidades especiais
Primeiros socorros em ambiente escolar

Etica profissional no atendimento educacional especializado

Legislagcdo especifica para Cuidador Educacional:

Lei n° 12.764/2012 - Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n°® 13.146/2015

3. BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA (APENAS PARA PROFESSORES PEB | E PEB II)

MANTOAN, Maria Teresa - Inclusdo escolar: o que é2 Por qué2 Como fazere
PAULO FREIRE - Pedagogia da autonomia

JUSSARA HOFFMANN - Avaliar para promover: as setas do caminho

EMILIA FERREIRO - Reflexdes sobre alfabetizacdo

CIPRIANO LUCKESI - Avaliacdo e educacdo

DELIA LEARNER - Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessdrio




